ACTIVITES de la PNE

Mandat PNE 2021-2025

Total
Activités:
20

Objectif qualitatif: L'objectif général du troisieme cycle de la  Objectif quantitatif: Déclinaison de la Politique Nationale de la Jeunesse (PNJ) 2021-2025, la
Politique Nationale de 'Emploi (PNE) 2021-2025 qui est Stratégie Nationale de I'lnsertion Professionnelle et de 'Emploi des Jeunes (SNIEJ) 2021- 2025, en
arrimé au Plan National de Développement (PND) lien avec la vision globale de la Politique Nationale de 'Emploi 2021-2025, a travers sa vision
conformément a la vision et aux orientations stratégiques spécifique vise « d'ici @ 2025, les jeunes filles et gargons notamment les plus défavorisés et

sur la période méme est formulé comme suit : «<Promouvoir a  vulnérables, en zone rurale comme en zone urbaine, I'accés et le maintien dans des emplois
I'horizon 2025, I'accés a un emploi productif et décent pour  durables et décents ». L'objectif de la SNIE) 2021-2025 est de favoriser l'insertion professionnelle
tous les hommes et les femmes en age de travailler y compris  des jeunes en créant de nombreux emplois décents et durables afin de réduire substantiellement
les jeunes et les personnes en situation de handicap, avec le chdmage, le sous-emploi et la précarité des jeunes ivoiriens face a une demande potentielle
I'amélioration de la gouvernance du marché du travail». d'insertion de jeunes de plus de 3 415 000 (Cf. SNIE) 2021-2025).

N° ACTIVITES

Mettre en ceuvre les décrets en matiere d'emploi

Organiser des sessions dinformations et de sensibilisation sur les mesures fiscales incitatives en faveur de I'emploi et de la création d'entreprise
Assurer le fonctionnement du Fonds d’Appui aux Acteurs du Secteur informel (FASI-COVID19)

Assurer le fonctionnement du Fonds de Soutien aux Petites et Moyennes Entreprises (FSPME- COVID19

Assurer le fonctionnement du Fonds de Soutien aux Grandes Entreprises (FSGE- COVID19)

Assurer la mise en ceuvre en matiére de réforme du systéme dallocation chdmage

Mettre en ceuvre la Stratégie Nationale d'Insertion et de 'Emploi des Jeunes (SNIEJ)

Mettre en ceuvre la Stratégie Nationale de Promotion de I'emploi des Couches Vulnérables (SNPECV), CEPICI, Programme Phoenix, Statut Entreprenant...
Mettre en ceuvre la Stratégie Nationale Intégrée de Promotion des emplois verts en Cote d’lvoire (SIPEVCI)

Mettre en ceuvre les projets PS Gouv en matiére d’Emploi

Mettre en ceuvre le Programme d’Investissement Agricole (PNIA)

Promouvoir et vulgariser les actions liées a la Composante REGLEMENTAIRE de la Stratégie Nationale Intégrée de Transition vers lEconomie Formelle (SNIT-EF)
T Renforcer les actions liées a la Composante PRODUCTIVE de la Stratégie Nationale Intégrée de Transition vers 'Economie Formelle (SNIT-EF)

Promouvoir les actions liées a la Composante CONDITIONS D’EMPLOI ET DE PROTECTION SOCIALE de la Stratégie Nationale Intégrée de Transition vers I'Economie
Formelle (SNIT-EF)

Assurer le pilotage et la coordination de la phase pilote de mise en ceuvre de la Stratégie Nationale Intégrée de Transition vers 'Economie Formelle (SNIT-EF)

Promouvoir les projets d’insertion en territoire

Organiser le systéme dinformation sur le marché du travail (SIMT)
Renforcer les capacités en ressources humaines, logistiques et équipement de 'ONEF
Produire des données et analyser les informations sur le marché du travail

Coordonner la production, le stockage et la dissémination des informations



